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	МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

_____«ПОГОРЕЛОВСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»____

             Россия, Калужская область, Перемышльский район, д. Погореловка, д. 55

Тел. 8(48441) 3 – 22 – 06. E – mail: an05_shu@mail.ru




УТВЕРЖДАЮ
Директор МКОУ

«Погореловская ООШ»

Приказ № 105 от 30.08.2024г.

План работы школы

на 2024 – 2025 учебный год

Цель работы школы:   Создание благоприятной образовательной среды, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся, обеспечивающей возможности их самоопределения,  самореализации и укрепления здоровья школьников.

Тема школы: “ Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии учащихся ”.
Основные задачи на 2024 – 2025 учебный год

1. Создание образовательной среды, обеспечивающей доступность и качество образования в соответствии с государственными образовательными стандартами и социальным заказом.

2. Создание необходимых условий для успешного перехода на ФГОС третьего  поколения. 

3. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

4. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья обучающихся, формирование стремления к здоровому образу жизни.

5. Совершенствование условий взаимодействия семьи и школы через формирование единого пространства.
  2024 – 2025 уч.г.
	Классы
	Количество обучающихся

	1 - 4
	12

	5  - 9
	34

	Итого
	46


1.  Организация деятельности школы, направленная на обеспечение успеваемости и качества знаний  в соответствии с современными требованиями  к начальному общему, основному общему, среднему (полному) общему образованию).

План работы по всеобучу на 2024-2025 учебный год

	№
	Мероприятия

 
	Сроки
	Ответственные

	1
	Провести учёт детей по классам в соответствии со списочным составом.
	до 31 августа
	Директор 


	2
	Комплектование 1класса
	до 31 августа
	Директор 


	3
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы
	до 19 августа
	Директор 


	4
	Проверка списочного состава обучающихся по классам.
	до 5 сентября
	Классные руководители

	5
	Собеседование с библиотекарем школы о степени обеспеченности школьников учебниками и сохранности учебного фонда школы
	до 10 сентября
	Директор 


	8
	Организация горячего питания в школе.
	Август - сентябрь  
	Директор 


	9
	Составление расписания занятий
	до 31 августа
	Заместитель директора по УВР 

	10
	Комплектование занятий внеурочной деятельности
	до 04 сентября
	Директор 

Заместитель директора по УВР 

	11
	База данных детей из многодетных и малообеспеченных, опекунских семей
	до 03сентября
	Директор 
Классные руководители


	12
	Обследование сирот и опекаемых детей, семей «группы риска»
	сентябрь
	Директор 

Классные руководители

	13
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	2 раза в неделю
	Директор 
Заместитель директора по УВР 

	14
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни
	в течение года
	Классные руководители

	15
	Учёт посещаемости школы  обучающимися
	ежедневно
	Директор 
Заместитель директора по УВР 
Классные руководители

	16
	Организация работы с обучающимися, мотивированными на обучение (олимпиады, конкурсы, соревнования)
	в течение года
	Заместитель директора по УВР
Учителя-предметники 

	17
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам
	1 раз в четверть
	 Заместитель директора по УВР 

	20
	Профориентация (изучение профессиональных предпочтений выпускников, связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для обучающихся и их родителей)
	в течение года
	Классный руководитель

 9 класса
6 -8 классы –классные руководители

	21
	Работа по предупреждению неуспеваемости 
	в течение года
	Заместитель директора по УВР,
учителя-предметники

	22
	Организация работы по подготовке обучающихся к государственной (итоговой) аттестации
	по плану
	Заместитель директора по УВР 
Классный руководитель 9 класса

Учителя-предметники

	23
	Своевременное информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости их детей
	в течение года
	Классные руководители

	24
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, имеющими неудовлетворительные отметки по предметам
	в течение года
	Заместитель директора по УВР 
Учителя - предметники

	25
	Ведение журнала по ТБ, проведение инструктажа с обучающимися
	в течение года
	Директор 
Учитель ОБЖ

Классные руководители

	26
	Анализ работы по всеобучу
	май-июнь
	Заместитель директора по УВР .


План работы по реализации ФГОС ООО + работа по реализации обновлённых ФГОС ООО в 4 и 6 классах
Задачи:
1. Реализация ФГОС ООО в соответствии с нормативными документами.

2. Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС ООО в течение 2024-2025учебного года.

3. Реализация мероприятий в рамках методической темы ОУ «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на обновлённые федеральные государственные образовательные стандарты».

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели

	1
	Организационное обеспечение


	1.1
	Планирование деятельности школы:

- внесение изменений в план работы с учетом новых задач на 2024-2025 учебный год
	Май
Конец августа
	Зам.директора по УВР 
	план работы школы на 2024-2025 учебный год

	1.2.
	Участие в семинарах-совещаниях  по вопросам реализации обновлённого ФГОС ООО
	В соответствии     с планом-графиком отдела образования
	Зам.директора по УВР 

	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	1.3.
	Проведение совещаний о ходе реализации обновлённых ФГОС ООО:

 - о промежуточных итогах реализации  ФГОС ООО в 9 классе.
	 Ноябрь  

Январь
	Зам.директора по УВР 

	Решения совещаний

	1.4.
	Мониторинг результатов освоения ООП ООО:

- входная диагностика обучающихся 5  класса;

- формирование УУД;

- диагностика результатов освоения ООП ООО по итогам обучения в 8 классе
	Октябрь

 Январь

Май
	Зам.директора по УВР 

	Анализ результатов мониторинга, разработка предложений по повышению качества реализации ФГОС ООО в 2024-2025учебном году



	1.5.
	Организация дополнительного образования:

- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности
	Август
	Зам.директора по УВР 
Руководители кружков

	утвержденное расписание занятий

	1.6.
	Разработка плана-графика реализации обновлённого ФГОС ООО в 2024-2025 учебном году (1 и 5классы)
	Май-июнь
2025г.
	Зам.директора по УВР 

	Проект плана-графика реализации обновлённого ФГОС ООО на 2024-2025 учебный год (2 и 6 классы)


	2.
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Зам.директора по УВР 

	Информация для стендов, совещаний, педагогических советов

	2.2.
	Внесение коррективов в нормативно-правовые документы школы по итогам их апробации, с учетом изменений федерального и регионального уровня 
	По мере поступления
	Директор
	Реализация регламента утверждения нормативно-правовых документов                          в соответствии                       с Уставом школы

	3.
	Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 1-9 классов
	До 10 августа
	Директор  
Библиотекарь  

	Информация

	3.2.
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП
	в течение года
	Директор  


	база учебной                           и учебно-методической литературы школы

	3.4.
	Подготовка к 2024-2025 учебному году:

- инвентаризация материально-технической базы на соответствие требованиям ООП ОУ ФГОС ООО
 
	 
 
Август - октябрь
 

  
	Директор 


	Дополнение базы данных                               по материально-техническому обеспечению школы, базы учебной                           и учебно-методической литературы школы

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2024-2025учебный год
	Май 

Август
	Директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление заявки на курсовую подготовку
	Октябрь  - Январь
	Директор  

	Заявка

	4.4.
	Проведение тарификации педагогических работников на 2024-2025 учебный год с учетом реализации обновлённого ФГОС ООО


	Май
Август
 
	Директор
	Тарификация  

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация взаимодействия учителей 6 класса  по обсуждению вопросов обновлённого ФГОС ООО, обмену опытом
	По плану   
	Зам.директора по УВР 


	анализ проблем, вынесенных на обсуждение; протоколы совещаний

	5.2.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта школы по вопросам ФГОС
	Ежеквартально
	Ответственный за сайт школы
	Обновленная на сайте информация

	5.3.
	 Проведение родительских собраний в 1-9 классах.
	В конце каждой четверти (по плану)

или по мере необходимости (для 9 класса)
	Директор

Заместитель директора по УВР 
Классные руководители

	Протоколы родительских собраний

	5.4.
	Индивидуальные консультации для родителей 
	По необходимости
	Классные руководители
	 

	5.6.
	Обеспечение доступа родителей, учителей и детей к электронным образовательным ресурсам ОУ, сайту школы
	По необходимости и согласованию
	Директор
	

	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Стартовая диагностика учебных достижений пятиклассников на начало учебного года. 

	Сентябрь 
	Зам.директора по УВР 

	Справка 

	6.2.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности:

- анализ результатов реализации внеурочной деятельности в 5 -9 классах;

- посещение занятий в 5-9 классах
	Октябрь

 По графику ВШК
	Зам.директора по УВР 

	Справка


                              План работы по предупреждению неуспеваемости

	№
	Мероприятия


	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Выявление слабоуспевающих обучающихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости
	Сентябрь
	Учителя- предметники

	2.
	Дифференцирование домашних задании с учетом возможностей и способностей ребёнка


	Постоянно
	Учителя - предметники

	3.
	Дополнительные учебные занятия в каникулярное время со слабоуспевающими учащимися (по желанию родителей и детей)
	Весенние, осенние каникулы
	Учителя - предметники

	4.
	Проведение совещаний при директоре " Состояние УВР со слабоуспевающими обучающимися"
	1 раз в четверть
	 Зам. директора по УВР  

	5.
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися                                  на педагогических советах  
	Август, ноябрь, декабрь, март, май
	  Зам. директора по УВР 

	6.
	Своевременное извещение родителей о неуспеваемости учащихся


	Постоянно
	Классные руководители

	7.
	Посещение уроков с целью анализа работы учителя по предупреждению неуспеваемости в ходе тематических комплексных проверок
	В течение учебного года
	 Зам. директора по УВР 


2. Организационно - педагогические мероприятия
План работы педагогического совета на 2024 – 2025 учебный год

	Сроки
	Вопросы для обсуждения
	Ответственные

	Педсовет № 7(август)

	Август
	.Анализ учебно-воспитательной работы за  2023/24 учебном году.

1. Утверждение учебной нагрузки на 2024 /2025 учебный год.

2. Принятие учебных программ  и тематического планирования по обновлённым стандартам для 2 и 6 классов
3. Принятие тематического планирования 3 – 4, 5 – 6  и 7 – 9 классов

4. Промежуточная аттестация

5. Принятие воспитательных программ (кл./часов) 

6. Принятие графиков внутришкольного контроля по воспитательной и учебной работе на 2024 – 2025 учебный год

7. Принятие программы противоздействия коррупции

8.  Принятие плана мероприятий по реализации антикоррупционной политики на 2024– 2025 учебный год
	Директор школы 
Заместитель директора по УВР 

	Педагогический совет № 1

	Октябрь
	1. Анализ успеваемости по итогам 1 четверти

2. Обсуждение проблемы работы с со слабоуспевающими учащимися
	Заместитель директора по УВР 

	Педагогический совет № 2

	Декабрь 
	1. Итоги 1 полугодия

2. Подготовка к экзаменам
	Заместитель директора по УВР 

Учителя - предметники
 

	Педагогический совет № 3


	Март
	1. Итоги 3 четверти

2. Оценивание функциональной грамотности.

3. Анализ организации патриотического воспитания

4. Рассмотрение и принятие отчета образовательной организации по результатам самообследования за прошедший календарный год

	Директор школы Заместитель директора по УВР 

Учителя - предметники

	Педагогический совет № 4


	Май
	1.    Допуск учащихся 9-х  классов к ОГЭ.
2.   Награждение обучающихся
 
	Заместитель директора по УВР 

	Педагогический совет № 5


	Май
	1.    Анализ результатов ВПР.
2.    Итоги промежуточной аттестации. 
3.    Перевод обучающихся 1–8-х классов в следующий класс

4.  Летний отдых учащихся
	Заместитель директора по УВР 

	Педагогический совет № 6
«Итоги образовательной деятельности в 2024/25 учебном году» 

	Июнь
	1.    Реализация ООП в 2024/25 учебном году.
2.    Анализ результатов ОГЭ обучающихся 9 класса. Выдача аттестатов об основном общем образовании.
	Директор школы.
Заместитель директора по УВР 


Внутришкольный контроль

Цели:

- совершенствование деятельности образовательного учреждения;

- повышение мастерства учителей;

- улучшение качества образования в школе.

 Задачи:
1. Создание благоприятных условий для развития школы.

2. Обеспечение взаимодействия администрации с педагогическим коллективом школы.

3. Анализ и оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников, повышение ответственности за внедрение передовых, инновационных технологий, методов и приемов обучения                           в соответствии с требованиями ФГОС.

4. Обеспечение сочетания административного контроля внутри школы с самоанализом  и самоконтролем участников образовательного процесса.

5. Оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля.

6. Мониторинг достижений обучающихся по отдельным предметам с целью определения качества усвоения учебного материала в соответствии с динамикой развития обучающихся.

7. Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации.  
 
Годовой план внутришкольного контроля качества образования на 2024/2025 учебный год

	Наименование проверки
	Параметры
 проверки
	Цели
	Объекты контроля
	Вид контроля
	Форма контроля
	Методы контроля
	Ответственные
	Срок исполнения
	Итог

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Выполнение всеобуча
	Комплектование классов
	Уточнение и корректировка списков обучающихся
	Списки по классам
	Тематический
	Персональный
	Беседа
	Заместитель директора по УВР
	Последняя неделя августа
	Списки, совещание при директоре

	Учебно-материальная база
	Обеспечение обучающихся учебной литературой
	Уровень обеспечения учебной литературой
	Учебная литература
	Тематический
	Класснооббщающий
	Собеседование
	Заместитель директора, учителя
	Последняя неделя августа
	Совещание при зам. директора

	Учебно-материальная база
	Состояние учебных кабинетов
	Степень готовности кабинетов к новому учебному году
	Учебные кабинеты
	Фронтальный
	Обзорный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель  директора по УВР, библиотекарь
	Последняя неделя августа
	Совещание при директоре

	Школьная документация
	Рабочие программы, график контрольных работ. Расписание уроков.
	Качество составления рабочих программ по предметам, расписание уроков.
	Рабочие программы, расписание, график контрольных работ
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора, учителя
	Последняя неделя августа
	Совещание при  зам. директора

	Работа с

кадрами
	План работы с молодыми специалистами
	Качество составления плана работы с молодыми специалистами
	Работа с молодыми специалистами
	Тематический
	Персональный
	Беседа
	Заместитель директора, председатели МО
	Последняя неделя августа
	План, заседание ШМО

	Выполнение всеобуча
	Состояние работы 1 -4-х классов (по графику)
	Выполнение школьного режима
	Посещаемость занятий обучающимися
	Текущий
	Персональный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	1 раз в месяц (сентябрь ÷ май)
	Совещание при  зам. директора

	Выполнение всеобуча
	Учёт посещаемости занятий
	Выявление обучающихся, часто пропускающих уроки
	Посещаемость занятий обучающимися
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	В течение учебного года
	Совещание при   директоре

	Работа с

кадрами
	Организация посещения учителями курсов повышения квалификации
	Уточнение и корректировка списков учителей, своевременная организация посещаемости курсов
	Повышение квалификации
	Тематический
	Персональный
	Собеседование
	Заместитель директора по УВР
	2-я неделя сентября
	Списки

	Работа с

кадрами
	Аттестация учителе
	Уточнение и корректировка списков учителей
	Аттестуемые учителя
	Тематический
	Персональный
	Собеседование
	Заместитель директора по УВР
	2-я неделя сентября
	Списки, совещание при директоре

	Школьная документация
	Выполнение единых требований по оформлению школьной документации
	Вводный инструктаж
	Классные, контрольные тетради, дневники
	Предупредительный
	Обзорный
	Наблюдение,  анализ
	Заместитель директора по УВР
	2-я неделя сентября
	Совещание при зам. директора

	Выполнение всеобуча
	Задание на дом (уроки, журналы, дневники)
	Соответствие дозировки домашних заданий
	Домашнее

задание
	Тематический
	Класснообобщающий
	Наблюдение, беседа
	Заместители директора по УВР
	3-я неделя сентября
	Совещание при зам. директора

	Выполнение всеобуча
	Состояние дневников обуч-ся
	Выявление общих недочетов в ведении дневников уч-ся
	Дневники обучающихся
	Текущий
	Персональный
	Анализ
	Заместитель директора по ВР
	Сентябрь - май
	Справка

	Состояние преподавания учебных предметов
	Посещение уроков по русскому языку и математике
	Повторение учебного материала, преемственность
	Результативность обучения в 5-м классе, преемственность в 5-м классе
	Предупредительный
	Предметнообобщающий
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	4-я неделя сентября
	Заседание МО

	Качество знаний обучающихся
	Итоги повторения,административные контрольные 
	Прочность повторения учебного материала
	Результативность повторения во 5 - 9-х классах
	Входной
	Предметно-обобщающий
	Письменная проверка знаний, анализ
	Заместитель директора по УВР
	Конец сентября
	Справка, совещание при зам. директора

	Качество знаний обучающихся
	Итоги повторения, входные контрольные работы
	Прочность повторения учебного материала
	Результативность повторения во 2 - 4-х классах
	Входной
	Предметно-обобщающий
	Письменная проверка знаний, анализ
	Заместитель директора по УВР
	Конец сентября
	Справка, совещание при зам. директора

	Качество знаний обучающихся
	Входная

диагностика 
	Готовность детей к обучению в 1-м классе
	Обучающиеся 1 классов
	Входной
	Персональный
	Диагностический анализ
	Заместитель директора по УВР
	Конец сентября
	Справка, совещание при зам. директора

	Состояние преподавания учебных предметов
	Методическая грамотность учителей, работающих в 5-м классе
	Выявление требований по преемственности в

5-м классе
	Преемственность
	Тематический
	Класснообобщающий
	Наблюдение, беседа, анализ, посещение уроков учителей, работающих в 5-х классах
	Заместитель директора по УВР
	Сентябрь
	Справка, заседания ШМО

	Школьная документация
	Состояние журналов по ТБ
	Проверка своевременности проведения с обучающимися бесед и занятий по охране труда и инструктажей по технике безопасности
	Проведение занятий по охране труда и технике безопасности.

Записи в журналах
	Текущий
	Персональный
	Анализ
	Отв. за охрану труда
	Сентябрь
	Совещание при зам. директора

	Состояние преподавания учебных предметов
	Посещение, взаимопосещение уроков художественно-эстетического цикла
	Обмен опытом
	Методический уровень учителей
	Тематический
	Тематическиобобщающий
	Наблюдение, беседа
	Учителя
	1-я неделя октября
	Заседание МО

	Состояние преподавания учебных предметов
	Посещение уроков в 1-м классе
	Организация учебного процесса
	Организация учебного процесса
	Тематический
	Класснообобщающий
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	2-я неделя октября
	Справка

	Выполнение всеобуча
	Состояние адаптивности обучающихся в 1-м классе
	Выявление дезадаптированных детей, определение причин
	Адаптивность обучающихся 1-го класса
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	2-я неделя октября
	Справка, совещание при директоре

	Школьная документация
	Состояние рабочих тетрадей
	Соблюдение единых орфографических требований, качество проверки
	Рабочие тетради обучающихся
2 ÷ 4-х классов
	Тематический
	Предметнообобщающий
	Письменная проверка знаний, анализ
	Заместитель директора по УВР
	2-я неделя октября
	Справка, заседания МО

	Внеурочная и внеклассная работа
	Организация предметных олимпиад
	Выявление одаренных обучающихся в ходе подготовки и проведения школьного тура Всероссийской олимпиады школьников
	Работа с одаренными обучающимися
	Тематический
	Тематическиобобщающий
	Письменная проверка знаний, анализ
	Заместитель директора по УВР, учителя
	Октябрь
	Заседания МО

	Выполнение всеобуча
	Индивидуальный подход на уроках, ликвидация пробелов в знаниях обучающихся
	Качество проведения, индивидуальный подход на уроках, индивидуальные формы работы учителей
	Работа с обучающимися, испытывающими затруднения в обучении
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	Конец октября
	Совещание при зам. директора

	Школьная документация
	Состояние журналов ТБ
	Проверка своевременноти проведения с учащимися бесед и занятий по охране труда и инструктажей по технике безопасности
	Проведение занятий по охране труда и технике безопасности.

Записи в журналах
	Текущий
	Персональный
	Анализ
	Отв. за охрану труда
	Октябрь
	Совещание при зам. директора

	Выполнение всеобуча
	Сдача и проверка отчётов по итогам I четверти


	Анализ учебно-воспитательной работы за I четверть
	Отчёты учителей


	Тематический
	Персональный
	Собеседование, анализ
	Заместитель директора по УВР
	1-я неделя  ноября
	Справка, совещание при зам. директора

	Состояние преподавания учебных предметов
	Посещение, взаимопосещение уроков естественно-научного цикла
	Обмен опытом
	Методический уровень учителей
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа
	Учителя
	3-я неделя ноября
	Заседание МО

	Состояние качества знаний учащихся
	Контроль и состояние ЗУН по математике в 4-м классах
	Выявить уровень сформированности ЗУН
	Качество знаний обучающихся
	Тематический 
	Предметно-

обобщающий 
	диагностическая работа
	Заместитель директора по УВР
	3-я неделя ноября
	Справка. совещание при зам.директора

	Школьная документация
	Состояние рабочих тетрадей и словарей по иностранному языку
	Система работы над ошибками, проверка объёма классных и домашних заданий
	Рабочие тетради обучающихся
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа
	Заместитель директора по УВР
	ноябрь
	Справка, совещание при зам. директора

	Состояние преподавания учебных предметов
	Посещение, взаимопосещение уроков иностранных языков
	Обмен опытом
	Методический уровень учителей
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа
	Учителя
	3-я неделя декабря
	Заседание МО


	Выполнение всеобуча
	Сдача и проверка отчётов по итогам II четверти и I полугодия


	Анализ учебно-воспитательной работы за II четверть и I полугодие
	Отчёты учителей.


	Тематический
	Персональный
	Собеседование, анализ
	Заместитель директора по УВР
	Конец декабря
	Справка, совещание при зам. директора

	Школьная документация
	Проверка состояния электронных журналов (2-9 классы)
	Объективность выставления отметок за II четверть и I полугодие, прохождение

программ
	Электронные журналы
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	Конец
декабря 
	Справка, заседания МО

	Школьная документация
	Состояние журналов ТБ
	Проверка своевременноти проведения с обучающимися бесед и занятий по охране труда и инструктажей по технике безопасности
	Проведение занятий по охране труда и технике безопасности.

Записи в журналах
	Текущий
	Персональный
	Анализ
	Отв. за охрану труда
	Декабрь
	Совещание при зам. директора

	Выполнение всеобуча
	Возникновение трудностей у обучающихся на уроках
	Выявление трудностей
	Работа с обучающимися выпускного класса
	Текущий
	Персональный
	Диагностический
	Заместитель директора по УВР
	1-я неделя февраля
	Совещание при зам. директора 

	Состояние преподавания учебных предметов
	Посещение уроков истории и обществознания
	Обмен опытом
	Методический уровень учителей
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа
	Учителя, воспитатели
	2-я неделя февраля
	Заседание МО

	Школьная документация
	Состояние рабочих тетрадей по русскому язык и математике
	Система работы над ошибками, проверка объёма классных и домашних заданий
	Рабочие тетради обучающихся
2 ÷ 9-х классов
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	2-я неделя февраля
	Справка, совещание при зам. директора

	Работа со слабоуспевающими и «трудными» обучающимися
	Посещение уроков, работа с родителями, отчёты классных руководителей
	Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях
	обучающиеся 1 ÷ 9-х классов
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа, посещение уроков учителей, отчёты классных руководителей
	Заместитель директора по УВР
	1-я неделя 
марта
	Совещание при зам. директора

	Состояние учебной литературы
	Наличие учебной литературы в библиотеке, комплектация учебников для классов
	Выявление состояния учебной литературы
	Учебная литература
	Тематический
	Персональный
	Беседа, анализ
	Библиотекарь, классные руководители
	3-я неделя марта
	Совещание при зам. директора

	Выполнение всеобуча
	Сдача и проверка отчётов по итогам III четверти
	Анализ учебно-воспитательной работы за III четверть
	Отчёты учителей.


	Тематический
	Персональный
	Собеседование, анализ
	Заместитель директора по УВР
	Конец  марта
	Школьная документация

	Школьная документация

	Проверка состояния электронных журналов (2-9 классы)
	Объективность выставления отметок за III четверть
	Электронные журналы: 
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	Конец
марта
	Справка, заседания МО

	Выполнение всеобуча
	Учёт посещаемости занятий
	Выявление обучающихся, пропускающих уроки
	Посещаемость занятий обучающимися
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа
	Заместитель директора по УВР, классные руководители
	1-я неделя апреля
	Совещание при   директоре

	Формирование УУД обучающихся. Состояние качества знаний обуч-ся
	Итоговая диагностика. Итоговые контрольные работы по предметам
	Определить уровень сформированности  предметных и метапредметных умений во 1-2-3-4 х классах
	УУД обучающихся 1-2-3-4 х классов. Результат обученности обучающихся 4 классов
	Итоговый
	Персональный
	Диагностический анализ
	Заместитель директора по УВР
	3-4-я недели апреля
	Справка, совещание при зам. директора

	Школьная документация
	Состояние журналов ТБ
	Проверка своевременноти проведения с обучающимися бесед и занятий по охране труда и инструктажей по технике безопасности
	Проведение занятий по охране труда и технике безопасности.

Записи в журналах
	Текущий
	Персональный
	Анализ
	Отв. за охрану труда
	Апрель
	Совещание при зам. директора

	Всероссийское исследование качества общего образования
	ВПР в 4, 5, 6, 7, 8  классах
	Всероссийское исследование качества общего образования
	Качество знаний обучающихся 4, 5, 6, 7, 8,9  классов
	Тематический
	Персональный
	Контрольные работы
	Заместитель директора по УВР
	Сентябрь,

Апрель
	Справка

	Работа с родителями
	Проведение собрания для родителей обучающихся  будущего 5-го класса
	Ознакомление с внутренним распорядком
	Родительские собрания
	Тематический
	Класснообобщающий
	Наблюдение, беседа
	Заместитель директора по УВР
	апрель
	Совещание при   директоре

	Внеурочная и внеклассная работа
	Подготовка к проведению каникул
	Местонахождение, занятость обучающихся в каникулярное время, заполнение заявлений родителей
	Заявление родителей
	Тематический
	Персональный
	Беседа
	Заместитель директора по УВР
	3-я неделя мая
	План, совещание при директоре

	Состояние качества знаний обучающихся
	Итоговые контрольные работы по предметам
	Выявление сформированности знаний 
	Результат обученности обучающихся 5-8 классов
	Итоговый
	Предметно-обобщающий
	Письменная проверка знаний, анализ
	Заместитель директора по УВР
	3 недели мая
	Справка, заседания МО, совещание при директоре

	Работа с

кадрами
	Распределение учебной нагрузки на новый учебный год
	Уточнение и корректировка учебной нагрузки, выявление вакансий
	Расстановка кадров
	Тематический
	Персональный
	Беседа
	Директор
	4-я неделя мая
	Совещание при   директоре

	Работа с

кадрами
	Составление списков учителей.
	Уточнение и корректировка списков
	Повышение квалификации
	Тематический
	Персональный
	Беседа
	Заместитель директора по УВР
	4-я неделя мая
	Совещание при   директоре

	Школьная документация
	Состояние журналов ТБ
	Проверка своевременноти проведения с обучающимися бесед и занятий по охране труда и инструктажей по технике безопасности
	Проведение занятий по охране труда и технике безопасности.

Записи в журналах
	Текущий
	Персональный
	Анализ
	Отв. за охрану труда
	Май
	Совещание при зам. директора

	Работа с кадрами
	Составление списков учителей, подаюших заявление на первую и высшую квалификационную категорию
	Уточнение и корректировка списков
	Аттестация учителей
	Тематический
	Персональный
	Беседа
	Заместитель директора по УВР
	4-я неделя мая
	Совещание при   директоре

	Школьная документация
	Состояние электронных журналов
	Выполнение государственных программ, практической части, объективность годовых отметок
	Электронные журналы: классные, кружковой работы 
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	4-я неделя мая
	Совещание при   директоре, справка 

	Школьная документация
	Состояние отчётов
	Анализ результатов учебно-воспитательной работы за год
	Отчёты учителей 
	Тематический
	Персональный
	Наблюдение, беседа, анализ
	Заместитель директора по УВР
	4-я неделя мая
	Совещание при   директоре 

	Общешкольные организации
	Заседания МО
	Итоги года
	Работа МО
	Тематический
	Персональный
	Анализ,

беседа
	Заместители директора по УВР
	4-я неделя  мая
	Совещание при   директоре, протокол

	Выполнение всеобуча
	Сдача и проверка  отчётов по итогам IV четверти, II полугодия и года
	Анализ учебно-воспитательной работы за IV четверти, II полугодие и год
	Отчёты учителей
	Тематический
	Персональный
	Собеседование, анализ
	Заместители директора по УВР
	Конец
мая
	Справка, совещание при зам. директора


ПЛАН ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

2024-2025 учебный год

	п/п
	Показатели и объект контроля
	Информация о структуре реализации ВШК

	1-я   четверть

	Работа классных руководителей
	Цель контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Планирование воспитательной работы классными руководителями 1-9 классов на те​кущий учебный год
	Коррекция планов воспитательной работы в соответ​ствии с целевыми установками школы
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр планов воспита​тельной работы
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при директоре Инфор​мация. 

	Работа системы
дополнительного
образования
	Цель контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1.
	Занятость обучаю​щихся 1-9 классов в работе творческих объединений, спор​тивных секций
	Отследить заня​тость обучающих​ся во внеурочное время
	Тематический. Текущий
	Просмотр журналов. Наблюдение. Собеседо​вание
	Заместитель директора по воспитательной работе. 
	Совещание при директоре 
Информация. Справка

	2
	Занятость во вне​урочное время обу​чающихся, состоящих на профилактиче​ском учете всех видов
	Отследить занятость обучающихся, состо​ящих на профилакти​ческом учете всех видов, в работе твор​ческих объединений, спортивных секций
	Тематический. Текущий
	Просмотр журналов. Наблюдение. Собеседование
	Классные руководители
	Совещание при директоре 
Информация. Справка

	Документация
	Цель
контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Журналы инструк​тажей 1-9 классов по ТБ во вне​урочное время
	Соответствие тре​бованиям оформ​ления и ведения журналов по ТБ с обучающи​мися во внеуроч​ное время
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр журналов ТБ во внеуроч​ное время
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при директо​ре. Информация. Справка

	2
	Журналы учета занятий в системе дополнительного образования
	Своевременное за​полнение и соблю​дение единых тре​бований при веде​нии журналов
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр журналов учета заня​тий. Сдача журналов
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при директо​ре

 Информация. Справка

	2-я  четверть

	Работа классных руководителей
	Цель контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Работа классных руководителей по формированию  духовно-нравственных качеств личности. 
	Работа классных руководителей по реализации программы воспитания школьников через классные часы
	Тематический. Персональный. Текущий
	Наблюдение. Собеседова​ние
	Заместитель директора по воспита​тельной работе
	Справка . 
Совещание при директоре .

	2
	Работа классных руководителей по предупреждению ДТП
	Содержание, форма, результативность работы по предупреждению детского дорожно- транспортного травматизма
	Тематический. Персональный. Текущий
	Наблюдение. Собеседова​ние
	Заместитель директора по воспита​тельной работе
	Справка . Совещание при директоре .

	Работа системы
дополнительного
образования
	Цель контроля
	Вид и форма
контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Работа кружков
	Системность, эффективность и качество прово​димых занятий. Посещаемость занятий
	Тематический. Персональный. Текущий
	Наблюдение. Собеседова​ние.
Просмотр журналов учета
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Совещание при директо​ре.  Информация. Справка. 

	Работа органов самоуправления
	Цель контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Работа органов самоуправления по организации и проведению общешкольных мероприятий
	Качество органи​зации и проведе​ния общешколь​ных мероприятий. Уровень творче​ской активности обучающихся
	Тематический. Текущий
	Наблюдение. Собеседова​ние
	Заместитель директора по воспита​тельной работе
	Совещание при директо​ре .Информация. 

	Документация
	Цель
контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Журналы инструк​тажей 1-9 классов по ТБ во вне​урочное время
	Соответствие тре​бованиям оформ​ления и ведения журналов по ТБ с обучающи​мися во внеуроч​ное время
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр журналов ТБ во внеуроч​ное время
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при директо​ре. Информация. Справка

	2
	Журналы учета занятий в системе дополнительного образования
	Своевременное за​полнение и соблю​дение единых тре​бований при веде​нии журналов
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр журналов учета заня​тий. Сдача журналов
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при директо​ре

 Информация. Справка

	3-я   четверть

	Работа классных
	Цель
	Вид и форма
	Метод
	Ответственный
	Место и способ

	руководителей
	контроля
	контроля
	контроля
	исполнитель
	подведения итогов

	1
	Работа классных
Руководителей   1-9 классов по патриотическому  и гражданскому   воспитанию
	Оценить эффективность 
	Тематический.
	Посещение
	Заместитель
	Совещание

	
	
	работы классного руководителя по патриотическому и гражданскому воспи​танию
	Персональный.
Текущий
	единых
классных
часов, внеклассных мероприятий
	директора
по воспитатель-
ной работе
	при директоре
Совещание при ЗДВР
Инфор​мация. 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Работа системы
дополнительного
образования
	Цель контроля
	Вил и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Работа кружков
	Системность, эффективность и качество прово​димых занятий. Посещаемость занятий
	Тематический. Персональный. Текущий
	Наблюдение. Собеседова​ние.
Просмотр журналов учета заня​тий
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Совещание при директо​ре. Информация. Справка. 

	Документация
	Цель контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Журналы инструк​тажей 1-9 классов по ОТ и ТБ во вне​урочное время, 
	Контроль за свое​временным прове​дением инструк​тажей. Соблюдение единых требова​ний при ведении журналов
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр журналов по ОТ и ТБ во внеурочное время
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при директо​ре.. Информация. Справка



	2
	Журналы учета занятий в системе дополнительного образования
	Своевременное за​полнение и соблю​дение единых тре​бований при веде​нии журналов
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр журналов учета заня​тий. Сдача журналов
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при директо​ре

 Информация. Справка

	4-я   четверть

	Работа классных руководителей
	Цель контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Организация физ​культурно-массовой работы и работы по пропаганде ЗОЖ 
	Эффективность формирования мотивации ЗОЖ средствами физи​ческой культуры и спорта
	Тематический. Текущий
	Наблюдение. Просмотр планов работы
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Совещание при директо​ре  Информация. Справка

	2
	Анализ воспитательной работы
за учебный год
	Эффективность
и качество проводимой воспитательной работы.
Выполнение целей и задач.
Постановка целей  и задач на следующий учебный год
	Тематический.

Итоговый
	Просмотр
Анализа воспитательной
Работы класса
	Заместитель
директора
по воспитательной работе
	Совещание при директоре Производственное совещание при ЗДВР Информация.
Справка

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Работа системы
дополнительного
образования
	Цель контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Работа творческих объединений
	Системность, эффективность и качество прово​димых занятий. Посещаемость занятий
	Тематический. Персональный. Текущий
	Наблюдение. Собеседова​ние
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Совещание при директо​ре  

Информация. Справка. 

	Документация
	Цель
контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Журналы инструк​тажей 

1-9 классов по ОТ и ТБ во вне​урочное время
	Контроль за свое​временным прове​дением инструк​тажей.
Соблюдение еди​ных требований при ведении жур​налов
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр журналов по ОТ и ТБ во внеуроч​ное время. Сдача жур​налов
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при 

директо​ре

 Информация. Справка

	2
	Журналы учета занятий в системе дополнительного образования
	Своевременное за​полнение и соблю​дение единых тре​бований при веде​нии журналов
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр журналов учета заня​тий. Сдача журналов
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при директо​ре

 Информация. Справка

	Здоровье и безопасность
	Цель
контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ
подведения
итогов

	1
	Состояние физкуль​турно-массовой работы
	Контроль за вы​полнением плана спортивно-массовой работы. 
	Тематический. Персональный. Текущий
	Просмотр отчетной документации по проведен​ным соревно​ваниям
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе
	Совещание при директо​ре

Информация. Справка

	2
	Планирование рабо​ты по организации летнего отдыха и эффективного оздоровления обу​чающихся в канику​лярный период
	Отслеживание заня​тости обучающихся в летний период
	Тематический. Предваритель​ный
	Просмотр листов заня​тости обу​чающихся в летний период
	Заместитель директора по воспитатель​ной работе, соц. педагог
	Совещание при директо​ре Информация


3.  Методическая работа  школы
 Методическая тема:

 «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся».

Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации обновлённого ФГОС (2 и 6 классов) и  введения ФГОС второго поколения (3 – 4 и 7 – 9 классов).
Задачи:
1.    Обновление содержания образования, совершенствование образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребёнка и совершенствование педагогического мастерства учителя:

·      реализация образовательной программы  начального и основного общего образования;

·      повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий в условиях перехода на обновлённые  ФГОС , качества обучения учащихся; 

·      оптимизация урока за счет использования новых педагогических   технологий (ИКТ, проблемного обучения, метода проектов и др.) в образовательном процессе;
·      освоение новых подходов к оценке образовательных достижений учащихся;

·      совершенствование технологий и методик  работы с творческими и одаренными детьми, системная подготовка к предметным олимпиадам;

·      активизация работы по организации проектно-исследовательской деятельности обучающихся и педагогов;

·      совершенствование подготовки к государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса.

2.    Изучение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей:

·      повышение  уровня профессиональной подготовки учителей;

·      совершенствование инфор​мационной компетентности педагогов.

3.    Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса и системы повышения квалификации педагогического коллектива:

·      приведение методического обеспечения учебных предметов, учебных планов и программ в соответствие с требованиями новых ФГОС;

·      информационное сопровождение учителя  в условиях перехода на обновлённые  ФГОС.
 
Работа  школьных методических объединений
Цель: совершенствование работы ШМО и роста профессионального мастерства 
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1.
	Рассмотрение воспитательных и учебных программ

	Август


	Классные руководители
	Согласование

	2.
	Формирование банка данных о методической работе классных руководителей и учителей начальной школы
	Сентябрь 


	
	Банк данных

	3.
	Проведение заседаний ШМО
	По плану
	
	Протокол 


План предметных дней
	Предметные недели
	январь
	февраль
	март
	апрель 
	Ответственные

	Английский язык, 
	3 неделя
	
	
	
	учитель-предметник

	Химия,  биология, география.
	
	
	
	4 неделя
	учителя-предметники

	Математика, информатика Физика
	
	
	3 неделя
	
	учителя-предметники



	Русский язык, литература, история
	
	4 неделя
	
	
	учителя-предметники

	ОБЖ и физической культуры

(месячник)
	
	
	
	3 неделя
	Учитель физкультуры

Учитель ОБЖ

	Неделя начальных классов
	3 неделя
	
	
	
	Учителя начальных классов


4.Организация работы с кадрами

План работы с педагогическими кадрами.

	№ п/п
	Содержание работы


	Сроки
	Ответственный

	1
	Обеспечение комплектования необходимого кадрового состава. 
	В течение года
	 Директор 

	2
	Информирование о научно-практических конференциях разного уровня
	В течение года
	 Зам. директора по УВР

 

	3
	Собеседование с руководителями ШМО  по корректировке плана работы
	1 раз в четверть
	

	4
	Согласование плана проведения предметных недель
	Сентябрь 
	

	5
	Проведение индивидуальных бесед с учителями школы с целью знакомства с системой работы, выявления трудностей, оказания конкретной помощи.
	В течение года
	 Директор 

Зам. директора по УВР

	6
	Проведение заседания ШМО классных руководителей и ШМО начальных классов в соответствии с планом работы
	1 раз в четверть
	Руководитель ШМО

	11
	Подведение итогов работы учителей-предметников (по результатам административных контр.работ)
	В течение года
	   Зам.директора УВР


	12
	Контроль за качеством проведения консультаций учителями-предметниками при подготовке к экзаменам
	с 10.01.2024г.
	   Зам.директора УВР


	13
	Анализ результатов итоговой аттестации учащихся (выявление недочетов в подготовке учителей и планирование мероприятий по ее совершенствованию на новый учебный год)
	до 30 июня
	Зам.директора УВР


	14
	Соблюдение законодательных актов и нормативных актов по социальной защите работников образования, реализации права работников на труд, отдых, лечение, гарантии охраны труда, создания условий   для труда                   и отдыха работников.
	В течение года
	Директор



План подготовки и проведения аттестации педагогических  работников   в 2024-2025 учебном году

	№ п/п
	Мероприятия


	сроки
	Ответственные

	Цель: создание условий для успешного прохождения педагогическими работниками аттестации на соответствие  квалификационной категории.



	Подготовительный этап.

	1
	Формирование базы данных по аттестации педагогов

 
	сентябрь
	Зам. директора        по УВР 

	2
	Определение перечня материалов, необходимых    для оценки уровня квалификации сотрудника школы и эффективности его работы.
	Сентябрь
	 Председатель ПК
Председатель АК

	3
	Подготовка текстов анкет и вопросников        для собеседования, необходимых для оценки профессиональной деятельности учителя.
	Сентябрь
	 Комиссия по аттестации  

	4
	Составление плана-графика сроков аттестации педагогов

 
	Сентябрь

	Зам. директора        по УВР 

	5
	Изучение нормативных документов по организации, формам и процедурам аттестации педагогических работников в новой форме


	сентябрь
	Зам. директора        по УВР 

	6
	Проведение консультаций по вопросам подачи заявлений для аттестации, формам и процедурам проведения аттестации.
	Сентябрь 
	

	7
	Проведение инструктажа и обучение членов аттестационной комиссии.


	Сентябрь
	 Председатель АК 

	Организационный этап

	1
	 Прием заявлений от сотрудников школы.


	Сентябрь – октябрь 
	Председатель АК

	2
	Составление списка педагогических работников, выходящих на аттестацию по плану в текущем году и графика прохождения аттестации сотрудниками школы.
	Сентябрь 
	Секретарь АК

	3
	Оказание методической помощи аттестующимся учителям 
	в течение года
	Зам. директора        по УВР

	Заключительный этап

	4
	Подготовка заключения и проведение заседания комиссии для его утверждения.


	Декабрь 

Май 
	Комиссия 

	5
	Ознакомление аттестуемого с предварительными итогами аттестации.


	
	Председатель АК


5. Деятельность педколлектива, направленная на улучшение   образовательного процесса
	№

п/п
	Основные направления деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Работа по преемственности начальной, основной  школы.



	1
	Обеспечение преемственности образования, адаптации учащихся 5 класса

	Сентябрь
	Предметники

	2
	Анализ адаптации учащихся 1 класса к школе.

	Октябрь
	Зам./директора по УВР

	3
	Посещение учителями начальной школы уроков в 5 классе.

	Ноябрь
	Учителя нач кл.

	4
	Посещение учителями будущего 5 класса уроков в 4 классе (если будет 4 класс)

	Декабрь
	Предметники

	5
	Мониторинг учебной деятельности учащихся 8 класса,  

	Январь
	Зам./директора по УВР

	6
	Посещение уроков в 4 классе предметниками, планируемыми на новый учебный год 
	Апрель, май
	  предметники

	Дифференциация обучения. Работа с одаренными детьми.

	1
	Создание банка данных «Одаренные дети».
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР 

	2
	Собеседование с вновь прибывшими учащимися. Работа по их адаптации к условиям обучения в образовательном учреждении.
	Сентябрь 
	Кл. руководители

	3
	Подготовка учащихся к школьным и районным  олимпиадам.

	По графику
	Предметники
Зам.директора УВР


	5
	Участие в предметных олимпиадах. 
	По графику
	Учителя - предметники

	6
	Инструктирование учащихся по выборам экзаменов для итоговой аттестации.


	Октябрь - февраль
	Предметники

	Программа дополнительного  образования детей. 

	1
	Комплектование кружков и секций


	Сентябрь
	Руководители кр.

	2
	Операция  «Занятость» (запись учащихся в кружки).
	Сентябрь
	Кл. руководители

	3
	Охват детей «группы риска» досуговой деятельностью.
	Сентябрь 
	Кл. руководители


План подготовки  к государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов 

в форме ОГЭ  в 2024-2025 учебном году
Цели:
1. Грамотная организация работы школы по подготовке к итоговой аттестации выпускников в форме ОГЭ.
2. Формирование базы данных по данному направлению:

- потребности обучающихся, их учебные и психологические возможности и способности;

- методическое и психологическое обеспечение подготовки.

3. Обеспечение обучающихся, их родителей и учителей своевременной информацией.

 
Направления деятельности школы:
- работа с нормативно-правовой базой;

- работа с учениками;

- работа с родителями;

- работа с учителями.

 
	№
	Основные мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1.
	Нормативно-правовое обеспечение

	1.1.
	Утверждение приказов  по организованному проведению ГИА
	сентябрь – июнь
	Директор школы

	1.2.
	Изучение нормативно – правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации в форме ОГЭ в 2024 – 2025 уч. году:

 - на совещаниях при директоре
 - на классных часах, родительских собраниях выпускников 9 класса
	сентябрь – май
	Директор, зам. директора по УВР

классный руководитель 

9 класса

	1.3.
	Подготовка базы данных по ОУ для проведения ОГЭ. Сбор копий паспортов обучающихся 9 класса.
	Октябрь
	Зам. директора по УВР, классный руководитель 9 класса

	1.4.
	Оформление протоколов родительских собраний и листов ознакомления с информацией о проведении ОГЭ.
	Декабрь
	классный руководитель 9 класса

	1.5.
	Первичное анкетирование: сбор данных о выборе предметов на ГИА 
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	1.6.
	Оформление журнала регистрации ознакомления обучающихся с инструкциями по проведению ОГЭ
	Февраль
	Зам. директора по УВР

	1.7.
	Регулирование вопросов подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации через создание системы приказов по школе:

  - о назначении ответственного за подготовку к  ОГЭ;
   -  о допуске учащихся 9 класса к государственной (итоговой) аттестации
	Сентябрь

Май
	Директор школы, учителя - предметники

	1.8.
	Формирование отчетов по результатам ОГЭ
	Июнь
	Зам. директора по УВР

	1.9.
	Подготовка к выдаче документов об образовании:

-издание приказов о подготовке к выдаче документов об  образовании;

-составление сводной ведомости годовых и итоговых отметок по учебным предметам;

-ознакомление выпускников (под подпись) с отметками в сводной ведомости;

-заполнение книги выдачи документов об образовании ответственными педагогами, назначенными приказом директора;

 -заполнение документов об образовании. 
	Май-июнь
	Директор школы, зам. директора по УВР, классный руководитель 9 класса

	2.
	Работа администрации школы с учителями

	2.1.
	Обеспечение педагогических работников методическими рекомендациями на 2024-2025 учебный год
	В течение учебного года
	Директор школы, заместитель директора по УВР

	2.2.
	Ознакомление членов педагогического коллектива с нормативными документами  

государственной итоговой аттестации
	В течение учебного года
	Директор школы, заместитель директора по УВР

	2.3.
	Проведение заседаний учителей по вопросам:

- методы организации подготовки к экзаменам по материалам и форме   ОГЭ
	В течение учебного года
	Учителя-предметники

	2.4.
	Совещания при директоре школы:
- мониторинг пробных репетиционных экзаменов;

- итоги классно-обобщающего контроля в 9 классе
	по плану

февраль-март
	Директор школы, зам. директора по УВР 

	2.5.
	Посещение и анализ уроков в выпускных классах членами администрации ОО с целью выявления форм и качества подготовки к государственной итоговой аттестации по предметам, выносимым на итоговую государственную аттестацию
	В течение учебного года (согласно плану ВШК)
	Директор школы, зам. директора по УВР



	2.5.
	Обеспечение прохождения курсовой переподготовки учителей, работающих в 9 классе:

-математика;

-русский язык; 
	По графику 
	Директор школы,

заместитель директора по УВР

	2.6.
	Оформление школьного информационного стенда о проведении государственной итоговой аттестации выпускников.

Оформление стендов «Готовимся к сдаче ОГЭ».
	Октябрь-май
	Зам. директора по УВР, учителя предметники

	2.7.
	Проведение мониторинга учебных достижений учащихся при подготовке к ОГЭ:

- входной, промежуточный, итоговый контроль

-участие в муниципальном и региональном тестировании по предметам форме ОГЭ.
	По графику
	Зам. директора по УВР, учителя предметники

	3.
	Работа администрации школы с обучающимися

	3.1.
	Инструктаж выпускников ОО о порядке организации государственной итоговой аттестации и подготовки к ней.
	В течение года
	Директор школы, зам. директора по УВР

	3.2.
	Организация предварительного выбора учащимися 9 класса предметов для создания возможности организации подготовки к экзаменам. Составление предварительных списков.
	Октябрь
	зам. директора по УВР, классные руководители

	3.3.
	Организация консультаций по подготовке к ОГЭ
	В течение учебного года
	зам. директора по УВР, учителя-предметники

	3.4.
	Проведение классных ученических собраний с целью ознакомления с документами, регламентирующими проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса, и обсуждение всех возникших при подготовке к экзаменам вопросов
	В течение года по мере необходимости
	Классный руководитель

	3.5.
	Психологическая поддержка участников экзаменов. Проведение с учащимися 9 класса тренингов с участием педагога –психолога
	В течение года 
	Классный руководитель,

педагог-психолог

	3.6.
	Проведение пробных экзаменов по русскому языку и математике
	По графику
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники

	3.7.
	Сбор заявлений на участие в ОГЭ.
	Февраль
	Зам. директора по УВР

	3.8.
	Уточнение и выверка списка участников ОГЭ.
	Март
	Зам. директора по УВР

	3.9.
	Ознакомление с результатам государственной итоговой аттестации по ОГЭ.
	Июнь
	Зам. директора по УВР

	4.
	Работа администрации школы с родителями (законные представители обучающихся)

	4.1.
	Инструктаж родителей о порядке организации государственной итоговой аттестации и подготовке к ней
	в течение года
	Зам. директора по УВР, классный руководитель

	4.2.
	Информирование родителей и обучающихся о порядке подготовки и проведения ОГЭ (о местах и сроках проведения ГИА, о порядке проведения экзамена)
	Декабрь-январь
	Зам. директора по УВР, классный руководитель

	4.3.
	Проведение родительских собраний с целью

ознакомления с документами, регламентирующими проведение итоговой аттестации выпускников 9 класса, и обсуждение всех возникающих вопросов при подготовке к экзаменам
	В течение учебного года:

- декабрь;

- март;

- апрель, май (по мере необходимости)
	Директор школы

Зам. директора по УВР

	5.
	Работа педагога-психолога с родителями и обучающимися школы

	5.1.
	Консультирование обучающихся школы и их родителей (законных представителей) по подготовке детей к государственной итоговой аттестации
	В течение учебного года
	Педагог-психолог

	5.2.
	Выявление обучающихся школы, попавших в сложную жизненную ситуацию, с целью оказания помощи при подготовке к государственной итоговой аттестации
	Постоянно в течение учебного года
	Педагог-психолог

	5.3.
	Проведение профориентационной работы в школе с обучающимися 9 класса.
	Постоянно в течение учебного года
	Педагог-психолог

	5.4.
	Участие в родительских собраниях с целью подготовки детей и их родителей к государственной итоговой аттестации
	В течение учебного года


	Педагог-психолог

	5.5
	Подготовка памяток «Готовимся к ГИА» для обучающихся и их родителей (законные представители)
	Март
	Педагог-психолог

	6.
	Работа школьного сайта

	6.1.
	Оформление страницы школьного сайта в сети Интернет «Государственная (итоговая) аттестация»:

- план работы образовательной организации по подготовке к ГИА 
	в течение года
	Зам. директора по УВР, учитель информатики

	6.2.
	Опубликование новостей об изменения и новшеств по проведению ГИА.
	В течение учебного года
	Зам. директора по УВР, учитель информатики


  План работы по информатизации.
 Цель: повышение качества образовательной и профессиональной подготовки в области применения современных информационных технологий.
 
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Организационная работа

	1
	Формирование информационно-коммуникативной компетентности обучающихся через уроки, кружки, групповые и индивидуальные занятия, проектную деятельность
	в течение года
	учителя-предметники

	2
	Проведение инструктажей по ТБ работы в кабинете информатики и работе в сети Интернет с участниками образовательного процесса
	Сентябрь
Январь 
	зав.кабинетом информатики

Шупень А.В.

	3
	Создание условий для свободного доступа учащихся и преподавателей к сетевым образовательным ресурсам, к системе электронных учебных материалов
	в течение года
	зав.кабинетом информатики

Шупень А.В.

	4
	Создание  контролируемого доступа  участников образовательного процесса               к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	в течение года
	учителя-предметники


	 
	Информационная работа

	1
	Развитие школьного сайта:
- обновление разделов сайта

- своевременное размещение информации 
	в течение года
	ответственный                 за сайт



	 
	Анализ и контроль

	1
	Документооборот электронной почты
	постоянно
	 Делопроизводитель 

	3
	Контроль по использованию в образовательной деятельности средств ИКТ
	в течение года
	Администрация 


                               6. Укрепление материально – технической базы школы,  хозяйственная деятельность.
	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	Подготовка школы к новому  2023-2024 учебному году.

Составление акта готовности школы к новому учебному году



	Сентябрь
	Мероприятия по охране труда в учреждении.

Утверждение приказов по ОТ и ТБ.  

	Октябрь
	Подготовка школы к зимнему сезону   

	Ноябрь
	Проверка состояния электрооборудования, пожарной безопасности в учреждении.

Проведение инвентаризации.

	Декабрь
	Очистка подъездноq и эвакуационного выхода от снега.



	Январь
	Генеральная уборка школы.


	Февраль
	Учет и систематизация наглядных пособий в школе.

Составление плана ремонта школы на следующий год.

	Март
	Посев  рассады.



	Апрель
	Уборка территории. 


	Май
	Уборка территории. Посев, посадка цветов


	Июнь
	Текущий ремонт школы по подготовке к зиме.




7.Ожидаемые результаты в конце 2024– 2025 учебного года.

1. Удовлетворение социального запроса   в обучении, образовании и воспитании детей.
2. Сохранение и укрепление здоровья и физического развития школьников за счет оптимизации образовательного процесса, использования здоровье сберегающих технологий. Формирование потребности у учащихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни.
3. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.
4.Личностный рост каждого учащегося, снижение количественного состава учащихся группы «риска».
5. Адаптация выпускника в социум – готовность к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности за последствия своих поступков.

Тематика совещаний при директоре 

на 2024/2025 учебный год

	Тема                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
	Повестка
	Месяц 

	Организация работы школы в 2024/2025 учебном году
	Об организации образовательного процесса в новом учебном году:

О режиме   работы школы (ПВР).

О расписании  уроков и работы кружков.

О проведении Дня Знаний

О проведении родительского собрания


	Август 

	Техника безопасности и учебно – воспитательный процесс
	Школьная документация
(Состав  классов, личные дела обучающихся, оснащение учебниками) 

О предупреждении детского травматизма в учебное время. 

О состоянии  ТБ
 Об организации работы кружков, секций, ШМО

 Об организации дежурства по школе учителей и обучающихся 

Праздник «День учителя»,  его организация и проведение      
	Сентябрь 

	Санитарно-гигиеническое состояние кабинетов, здоровье и питание учащихся
	Состояние  здоровья и питание  обучающихся. 

Санитарно-гигиеническое состояние кабинетов

О проведении Дня Здоровья. 

О порядке работы школы на пришкольном участке                          


	Октябрь 

	Апробация учащихся 4 – 5 классов

Итоги школьных олимпиад
	О преемственности в учебно-воспитательном процессе при переходе обучающихся начальной школы в школу второй ступени (Апробация учащихся 4 – 5 классов)

Итоги школьных олимпиад
	Ноябрь 

	Профилактика правонарушений

О работе по подготовке к ОГЭ. О результатах ведения школьной документации
	Состояние работы по профилактике правонарушений

О результатах проверки ведения школьной документации


	

	Работа с одарёнными детьми
	Результаты работы с обучающимися с повышенным уровнем мотивации к обучению

Итоги муниципальных предметных олимпиад

Посещаемость занятий обучающимися. 

Подготовка к проведению новогодних праздников.

О плане работы школы в зимние каникулы.

Результаты промежуточной аттестации.
	Декабрь 

	Итоги ВШК
	. О состоянии преподавания литературы  в 5-9 - х классах.

О состоянии преподавания ОПК в 4 - 5 классах.
	Январь 

	О работе по укреплению материальной базы и учебно-воспитательной работе
	О работе по дальнейшему укреплению мате​риально-технической базы школы

О работе классных руководителей по патриотическому и экологического   воспитания.

Об итогах работы школьной столовой

Проведение «Дня Защитника Отечества».


	Февраль 

	Об учебно-воспитательной работе
	Уровень знаний и воспитанности обучающихся в 9 класса 

Процесс подготовки обучающихся 9 класса к итоговой аттестации
Об итогах проверки работы кружков (по Точке Роста)

О состоянии преподавания русского языка 5 – 8 классах 
О проведении недели детской книги

Подготовка  и проведение  «8 марта».

План работы школы в каникулы.

Профессиональная  ориентация в 8-9 классах
	Март 

	Итоговая аттестация
	Нормативно-правовая база ОГЭ

о подготовке к экзаменам обучающихся
Об итогах проверки техники чтения в 1 – 5 классах

О наборе в первый класс на следующий учеб​ный год

О подготовке к празднованию Дня Победы
	Апрель 

	Организация летнего отдыха
	О проведении праздника «Последний звонок»

Организация  летнего отдыха обучающихся
	Май 

	Результаты итоговой аттестации
	Занятость обучающихся в летний период

О результатах итоговой аттестации выпуск​ников
	Июнь 
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